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Zasady ochrony i przetwarzania danych osobowych w firmie TŘINECKÉ ŽELEZÁRNY, a. s. 

My, spółka handlowa TŘINECKÉ ŽELEZÁRNY, a. s., z siedzibą pod adresem Průmyslová 1000, Staré 
Město, 739 61 Třinec, numer identyfikacyjny 18050646, wpisana do rejestru handlowego 
prowadzonego przez Sąd Okręgowy w Ostrawie, sekcja B, wkład 146, szanujemy podstawowe prawo 
każdej osoby do ochrony życia prywatnego i rodzinnego, a także jego prawo do ochrony przed 
nieuprawnionym gromadzeniem, ujawnieniem lub innym nadużyciem danych osobowych.

Jak podchodzimy do ochrony i przetwarzania danych osobowych

- Ściśle przestrzegamy praw przy przetwarzaniu i ochronie danych osobowych, w szczególności
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych oraz swobodnego
przepływu takich danych. Rozporządzenie doprowadza do uchylenia dyrektywy 95/46 / WE (dalej
„RODO“).

- Czynność, w ramach której przetwarzane są dane osobowe, zainicjujemy tylko wówczas, gdy
będziemy mieli prawnie uzasadniony powód do wykonania takiej czynności.

- Nawet jeśli mamy prawny powód do przetwarzania danych osobowych, ocenimy, czy jest dla nas
niezbędne przetwarzanie danych, w jaki sposób będziemy przetwarzać dane i w jakim zakresie.

- Analizujemy zagrożenia, na jakie narażone są osoby, których dane dotyczą, w związku z
przetwarzaniem ich danych osobowych lub na jakie narażają się w związku z naruszeniem
bezpieczeństwa ich danych osobowych.

- Podejmujemy środki bezpieczeństwa w celu złagodzenia tych zagrożeń.
- Nasi pracownicy aktywnie uczestniczą w ochronie przetwarzanych przez nas danych. Zdają sobie

sprawę ze swoich obowiązków i zagrożeń związanych z przetwarzaniem danych osobowych.
- Kontrolujemy przyjęte przez nas zasady przetwarzania i ochrony danych osobowych, a także

stosowanie naszych środków bezpieczeństwa.
- Wprowadzając nowe technologie i rozwiązania oceniamy ich potencjalny wpływ na prawa osób,

których dane dotyczą.

Informujemy osoby, których dane dotyczą, o przetwarzaniu ich danych osobowych

- Umożliwiamy osobom, których dane dotyczą, uzyskanie informacji o przetwarzaniu ich danych
osobowych.

- Informacje są udostępniane osobom, których dane dotyczą, przed rozpoczęciem przetwarzania ich
danych osobowych, ustnie, w formie papierowej lub elektronicznej, tak by osoba, której dane
dotyczą, mogła najlepiej zrozumieć te informacje.

Szanujemy prawa osób, których dane dotyczą

- Każda osoba, której dane dotyczą, może skontaktować się z nami w związku z przetwarzaniem jej
danych osobowych, e-mailem pod adres osobni.udaje@trz.cz lub w inny odpowiedni sposób.

- Zajmujemy się każdym żądaniem osoby, której dane dotyczą, którą możemy zidentyfikować i
zweryfikować jej tożsamość, zarówno pod względem treści i zakresu jego żądania, jak i jego
uzasadnienia.

- Osoba, której dane dotyczą, może zwrócić się do nas na warunkach określonych przepisami prawa

 prawo dostępu do swoich danych osobowych,
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 prawo do skorygowania swoich danych osobowych, które przetwarzamy,
 prawo do ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,
 prawo do usunięcia swoich danych osobowych przetwarzanych przez nas lub naszych 

procesorów,
 prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jswoich danych osobowych, lub
 prawo do wniesienia skargi na przetwarzanie jswoich danych osobowych.

- Szanujemy, że osoba, której dane dotyczą, kieruje swoją skargę bezpośrednio do Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych.

- Jeżeli na przetwarzanie danych osobowych będziemy potrzebować zgody osoby, której dane 
dotyczą, przekażemy osobie, której dane dotyczą, informację o takim przetwarzaniu danych, tak 
by mogła swobodnie zadecydować, czy wyrazi na to zgodę. Nie zmuszamy osoby, której dane 
dotyczą, do wyrażenia zgody na przetwarzanie jej danych osobowych.

- Nie wydajemy decyzji, która opiera się wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych 
osobowych, w tym profilowaniu, jeśli taka decyzja miałaby skutki prawne dla osoby, której dane 
dotyczą lub zostałyby przez nią istotnie w podobny sposób naruszone.

Komu i w jaki sposób udostępniamy dane osobowe 

- Udostępniamy dane osobowe osób, których dane dotyczą, organom publicznym zgodnie z 
naszymi zobowiązaniami prawnymi.

- Jeżeli mamy przekazywać dane osobowe innym odbiorcom z innych powodów niż wypełnienie 
ciążących na nas obowiązków prawnych, zawsze sprawdzimy konieczność takiego podania pod 
kątem przyczyny i zakresu.

- Od naszych podmiotów przetwarzających dane osobowe wymagamy ścisłego przestrzegania 
obowiązków wynikających z RODO, innych właściwych przepisów oraz umów, które zawieramy z 
nimi w związku z przetwarzaniem danych osobowych.



3 ze 4 

Podstawowe informacje o przetwarzaniu danych osobowych w firmie TŘINECKÉ ŽELEZÁRNY, a. s. 

Jesteśmy firmą będącą zakładem przemysłowym sprzedającym swoje wyroby odbiorcom działającym 
na terenie Unii Europejskiej oraz innych krajów. Jesteśmy głównym pracodawcą wspierającym 
działalność kulturalną, sportową, społeczną i edukacyjną w naszym regionie i nie tylko. W związku z 
tymi czynnościami przetwarzamy dane osobowe głównie w następujących obszarach i pod 
następującymi warunkami: 

Przetwarzanie danych osobowych w stosunkach prawnopracowniczych

- Jesteśmy administratorem danych osobowych naszych obecnych i byłych pracowników.
- Podstawami prawnymi, na podstawie których przetwarzamy dane osobowe naszych

pracowników, są w szczególności nasze zobowiązania prawne wobec pracowników i organów
publicznych oraz zobowiązania wypływające z umów, do których się zobowiązaliśmy wobec
pracowników.

- W stosunkach prawnopracowniczych realizujemy również nasze uzasadnione interesy, takie jak
nasze prawo do organizowania, zarządzania i kontrolowania pracy pracowników, ochrony naszych
poufnych informacji i know-how, ochrony naszych aktywów, zapewniania bezpieczeństwa i
integralności naszych systemów IT oraz promowania naszej działalności i jej produktów;
Realizacja tych interesów uprawnia nas również do przetwarzania danych osobowych naszych
pracowników.

- Przetwarzamy niektóre dane osobowe pracowników w celu ochrony ich życia i zdrowia.
- Przetwarzamy głównie dane identyfikacyjne i kontaktowe pracowników oraz inne dane związane z

wykonywaniem przez nich pracy.
- Udostępniamy dane osobowe pracowników organom publicznym, naszym dostawcom usług BHP,

ochrony i opieki nad pracownikami oraz dostawcom usług medycyny pracy, w zakresie
niezbędnym do prawidłowego świadczenia nam tych usług przez tych dostawców.

- Przechowujemy niezbędne dane dotyczące osób poszukujących pracy w celu oceny ich podań o
pracę i porównania tych podań z aplikacjami innych osób poszukujących pracy.

- Aby umieścić osobę poszukującą pracy w naszej bazie osób poszukujących pracy, potrzebujemy jej
zgody.

Przetwarzanie danych osobowych uczniów i studentów szkół średnich i wyższych

- Przetwarzamy dane osobowe uczniów i studentów szkół średnich i wyższych w zakresie
niezbędnym do odbycia stażu i przygotowania zawodowego w naszych zakładach pracy.

- Udostępniamy te informacje ich placówkom edukacyjnym i niektórym naszym usługodawcom, w
zakresie niezbędnym do prawidłowego świadczenia nam tych usług przez tych dostawców.

Przetwarzanie danych osobowych w stosunkach umownych 

- Przetwarzamy dane osobowe naszych partnerów umownych, ich przedstawicieli i pracowników w
celu wypełnienia naszych zobowiązań prawnych i umownych oraz w celu realizacji naszych
uzasadnionych interesów.

- Takim naszym prawnie uzasadnionym interesem jest również prowadzenie negocjacji w sprawie
zawarcia umowy i jej zmian, promocja naszej firmy i oferowanie naszych produktów.
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- Przetwarzamy tylko niezbędne dane identyfikacyjne i kontaktowe dotyczące naszych obecnych i
potencjalnych kontrahentów oraz ich przedstawicieli, a także dane związane z negocjowaniem
umowy i jej realizacją.

- Udostępniamy naszym przedstawicielom handlowym dane osobowe naszych obecnych i
potencjalnych kontrahentów oraz ich przedstawicieli.

Przetwarzanie danych osobowych w celu ochrony naszego mienia i praw

- Aby zabezpieczyć naszą własność, regulujemy dostęp do naszego miejsca pracy. W tym celu 
przetwarzamy dane osobowe osób wchodzących do areału w zakresie ich danych identyfikacyjnych
i kontaktowych, przyczyny i czasu ich wejścia i pobytu na terenie huty dane ich potencjalnych
pracodawców oraz dane związane z działalnością, jaką wykonują w hucie i na terenie naszego 
miejsca pracy. 

- W celu ochrony naszego mienia przed kradzieżą i zniszczeniem, a także w celu ochrony życia i
zdrowia naszych pracowników i osób trzecich, monitorujemy teren huty i nasze miejsca pracy za
pomocą systemów kamer.

- Chronimy bezpieczeństwo i integralność naszych systemów informatycznych, w których
przetwarzamy dane osobowe, informacje poufne i nasze know-how. Monitorujemy efektywność
wykorzystania naszego sprzętu i oprogramowania. W tych celach przetwarzamy dane osobowe osób
mających dostęp do tych systemów informatycznych w zakresie ich danych identyfikacyjnych i
kontaktowych, danych dostępowych oraz niektórych danych powstałych w wyniku ich aktywności w
naszych systemach informatycznych.

Oprócz tych podstawowych informacji informujemy również osoby, których dane dotyczą, o 
przetwarzaniu ich danych osobowych zgodnie z naszymi Zasadami przetwarzania danych osobowych.




